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ROMANTIA

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ECONOMIST IA

L TEMATICA
Domeniul de aplicare a Codului Muncii — Principii fundamentale
Contractul Individual de Munca.
Timpul de munca si timpul de odihna.
Timpul de munca potrivit Regulamentului privind timpul de munca , organizarea si efectuarea
garzilor in unitatile sanitare publice din sectorul sanitar.
Organizarea si efectuarea garzilor in unitati publice din sectorul sanitar.
Organizarea si functionarea spitalelor, dispozitii generale.
Organizarea si functionarea spitalelor, pe criteriu teritorial.
Organizarea si functionarea spitalelor, conducerea spitalelor.
Concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor.
Formarea profesionala.
Regulamentul intern.
Salarizarea personalului din unitati sanitare.
Familia ocupationala de functii bugetare *“ Sanatate “
Reglementari specifice personalului din sanatate.
Concediul si indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munca
Concediul si indemnizatia de maternitate.
Angajarea si promovarea salariatilor din sistemul sanitar.
Confidentialitatea si securitatea prelucrarii datelor.
Evidenta documentelor
Pastrarea documentelor
Eliberarea certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile centrale si locale.
Raspunderea juridica - raspunderea disciplinara
Norme metodologice privind organizarea contabilitatii la unitatile sanitare, respectiv
inregistrarile contabile si documentele in baza carora se fac acestea, privitor la: contabilitatea
decontatilor cu tertii , contabilitatea operatiunilor banesti in numerar si prin conturi la banci,
contabilitatea mijloacelor fixe si contabilitatea obiectelor de inventor;
Principii si reguli bugetare;
Principii si regului privind contabilitatea institutiilor publice, inclusive planul de conturi si
instructiuni de aplicare;
Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea
financiara si contabila;
Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;
Norme si principii privind organizarea si efectuarea inventarieriii elementelor de natura
activelor, datoriilor,si capitalurilor proprii;
Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;
Legea 95 /2006 : Titlul VII -“Spitale”;
Situatii financiare;
Transmiterea fara plata si valorificarea bunurilor institutiilor publice;
Reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimonial institutiilor publice;
Procesul bugetar.



II. BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr.53/2003- Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare.
2. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanitar — cu modificari
Titlul - VII -Spitalele
Cap.I-Dispozitii generale, Cap.II — Org. si functionarea spitalelor, Cap.IIl. Conducerea spitalelor
3. Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
actualizata.Cap.l, Cap.II, Cap.III, Cap.IV
- Anexa Il — Familia ocupationala de functii bugetare”Sanatate si asistenta sociala”
4.0rd.M.S. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic,

medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din
directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si de
compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a
functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi;
5. H.G nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
6. O.U.G nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile
de asigurari de sanatate cu modificari.
7. H.G. nr. 905/2017 privind registrul de evidenta al salariatilor.
8. Legea 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Hotararea nr.123/07.02.2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. H.G nr.781 din 25 iulie 2002- privind protectia informatiilor secrete de serviciu.
11.H.G. nr.250 /1992 - privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica din regiile autonome cu specific
deosebit din unitatile bugetare - republicata.
12.0rdinul nr.870/01.07.2004 pentru aprobarea Regulamentului privind
timpul de munca ,organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice
din sectorul sanitar cu modificari si completari ulterioare.

e Cap.I- Timpul de munca

e Cap.ll- Organizarea si efectuarea garzilor in unitati publice din sectorul sanitar

e Cap.IlI- Dispozitii finale
13. Ordinul MS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si

promovarea in functii, grade si trepte profesionale pentru personalul contractual din

unitatile sanitare publice din sectorul sanitar.
14. Legea nr.16/1996 privind arhivele Nationale, modificata.
15. Ordonanta de Guvern nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si

adeverintelor de catre autoritatilor publice centrale silocale modificata.
16. Ordinul nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta med.
17..Legea contabilitatii nr.82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;
18. OMFP nr 2861/2009 pentru aprobarea, Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarieriii elementelor de natura activelor, datoriilor,si capitalurilor proprii;
19.Legea nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, cu completarile si modificarile ulterioare;
20.Legea 500/2002 privind finantele publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
21.0MFP nr 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
aplicare a acestuia, actualizat cu modificarile si completarile ulterioare;
22.0MFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;
23.0MFP .nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;
24.Ordonanta nr. 81/2003, privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimonial
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



25.Legea nr. 15 /1994 republicata, privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si
necorporale, cu modificarile si completarile ulterioare;

26.Legea nr 95 /2006, privind reforma in domeniul sanatatii, Titlui VII- spitale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

27.0rdin nr 2021/2002 pentru modificarea si completarea Normelor metotologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor puublice , Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1917/2005;

28.H.G.841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificarea bunurilor
institutiilor publice , cu modificarile si completarile ulterioare;

29.0rdinul nr. 1043/2010, privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de
venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare

COMISIA DE CONCURS



